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INSS suspende contrato com a Crefisa

O Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS) sus-
pendeu, cautelarmente, o
contrato com a operadora
financeira Crefisa. Anun-
ciada nesta quinta-feira
(21), a decisao foi motivada
por repetidas reclamacoes
de aposentados e pensio-
nistas que recebem seus be-
neficios previdenciarios por
intermédio da empresa.

Por ser medida caute-
lar, a suspensao se aplica
aos novos pagamentos de
beneficios, medida que o
instituto considera “neces-
saria para cessar as irregu-
laridades e salvaguardar o
interesse publico até a con-
clusao definitiva dos pro-
cessos de apuracao”.

Segundo o INSS, entre
as queixas mais frequente-
mente apresentadas a Ou-

vidoria do proprio institu-
to, na plataforma Fala.BR,
a Procons e até mesmo a
Ordem dos Advogados do
Brasil (OAB), ha indicios
de que a Crefisa nao s di-
ficulta ou impede o saque
integral dos valores recebi-
dos, como a coacgdo para a
abertura de contas e a ven-
da casada de produtos.

Em nota, o instituto
também aponta indicios da
falta de estrutura adequa-
da nas agéncias da Crefisa,
manifesta por filas exten-
sas de clientes, falta de cai-
xas eletronicos e inadequa-
cao do espaco fisico. Entre
as “irregularidades” cita-
das pelo instituto também
constam a dificuldade dos
beneficiarios nos processos
de portabilidade e a falta de
informacoes claras.

Candidato do vestibular
das Fatecs pode pedir
isencdo ou reducdo de
taxa até 12 de setembro

O Centro Paula Souza
(CPS) oferece isencao to-
tal e reducdo de 50% do
valor da taxa de inscricao
para o Vestibular das Fa-
culdades de Tecnologia do
Estado (Fatecs) para o pri-
meiro semestre de 2026.
Os beneficios sao destina-
dos a estudantes que aten-
dam, cumulativamente, a
critérios de escolaridade e
renda. A solicitacao deve
ser feita até 12 de setem-
bro, exclusivamente pelo
site vestibular.fatec.sp.gov.
br. Serao oferecidas 6 mil
isencoes de pagamento.
Para reducao do valor, ndao
ha limite de oferta. O valor
integral da taxa é de R$ 47.

Requisitos

Para solicitar a isen-
cao total, o candidato de-
ve ter concluido ou estar
concluindo o Ensino Mé-
dio em 2025, inclusive nas
modalidades de Educacao
de Jovens e Adultos (EJA)
da rede publica ou em ins-
tituicao particular, ou ain-

da no Centro Estadual
de Educacao de Jovens e
Adultos (Ceeja). Além dis-
so, é necessario renda fa-
miliar bruta mensal de até
dois salarios-minimos (R$
3.036) por pessoa, ou, ren-
da individual de até dois
salarios-minimos.

Ja a reducao de 50%
do valor da taxa de inscri-
¢ao pode ser solicitada por
estudantes  regularmen-
te matriculados no Ensi-
no Fundamental, Médio,
curso pré-vestibular, gra-
duacado ou pos-graduacao.
Nesse caso, o candidato
deve comprovar que pos-
sui renda bruta mensal in-
ferior a dois salarios-mi-
nimos (R$ 3.036) ou estar
desempregado no momen-
to da solicitacao.

O candidato preci-
sa preencher o formula-
rio eletronico com a opc¢ao
correspondente ao benefi-
cio e enviar a documenta-
¢ao comprobatoéria no mes-
mo periodo, por meio de
upload pelo site do proces-
so seletivo.

z
g
@
B
8
g
&
g
<
15
g
£
3
8
8
e
3
&
g
2
£
5
o
2
2
3
8

Decisdo atende reclamacdées de aposentados e pensionistas

“O INSS nao compac-
tua com praticas que acar-
retem prejuizos ou descon-
fortos aos beneficiarios, es-
pecialmente aqueles em
situacdo de vulnerabilida-
de social”, afirma o insti-
tuto. “A transparéncia e a
seguranca no atendimento
sdo principios irrenuncia-
veis na relacdo com os se-
gurados. O Instituto reite-
ra seu compromisso de fis-
calizar e exigir que todas as
institui¢des bancarias par-
ceiras prestem servico com
a qualidade e o respeito
que aposentados, pensio-
nistas e demais beneficia-
rios merecem.”

Desde janeiro de 2010,
cumprindo a uma determi-
nagao do Tribunal de Con-
tas da Unido (TCU), o INSS
realiza, o leilao de sua folha
de pagamento de benefi-
cios. A cada cinco anos, um
novo leilao é realizado e os
beneficios concedidos sao
transferidos para o banco
vencedor na microrregiao
correspondente.

No Pregao Presencial

realizado em 22 de ou-
tubro de 2024, a Crefisa
apresentou a melhor pro-
posta, vencendo outras 23
institui¢coes bancarias na
disputa para assumir 25
dos 26 lotes disponiveis
para o pagamento de no-
vos beneficios, no periodo
de janeiro/2025 a dezem-
bro/2029.

De acordo com o INSS,
as instituicoes seleciona-
das e contratadas por meio
de processos licitatorios
devem seguir rigorosos
padroes de qualidade no
atendimento e prestar con-
tas regularmente, podendo
o descumprimento dessas
e outras exigéncias resultar
em penalidades e até mes-
mo na suspensao da insti-
tuicao financeira contrata-
da. No despacho decisorio
publicado hoje, no Diario
Oficial da Unido, e assina-
do pelo presidente do ins-
tituto, Gilberto Waller, o
INSS aponta que a opera-
dora financeira descum-
priu clausulas dos contra-
tos de prestacao de servico.

a seguinte ordem do dia:

CENTRO MEDICO IMAGEM S/A
CNPJ / MF 58.983.784/0001-03
NIRE 3530048065-1

EDITAL DE CONVOCAGAO DOS ACIONISTAS
PARA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
A SER REALIZADA EM 04 DE SETEMBRO DE 2025

A administragdo do CENTRO MEDICO IMAGEM S/A, inscrito no CNPJ/MF sob o
n. 58.983.784/0001-03, NIRE 3530048065-1, no uso de suas atribuigdes legais e contra-|
tuais, vem pela presente nos termos do artigo 124 da lei 6.404/76 e em cumprimento a
decisao judicial proferida no processo n°® 1005217-78.2022.8.26.0602, convocar os seus
acionistas para ASSEMBLEIA EXTRADORDINARIA a ser realizada em 04 de setembro
de 2025, no Centro de Estudos da Companhia, a Rua Padre Manoel da Nobrega, 267,
Jardim Vergueiro, CEP 18.035-360, Sorocaba/SP, as 15h00min, para discutir e deliberar

a) Instalagdo do Conselho Fiscal da Companhia;

b) Discusséao e aprovagédo do Regimento Interno do Conselho Fiscal da Companhia;
¢) Indicagdo e eleicdo dos membros do Conselho Fiscal (titulares e suplentes);

d) Remuneragéo dos membros do Conselho Fiscal;

e) Demais temas relacionados a ordem do dia.

Os documentos relativos as matérias a serem discutidas na Assembleia Geral
encontram-se a disposigdo para consulta junto a administragdo da Companhia.

CENTRO MEDICO IMAGEM S/A
CNPJ / MF 58.983.784/0001-03

Sérgio Roberto Nassar
Diretor — Superintendente

Paulo Vinicius da Silva
Diretor

Maria Cecilia Luiz
Diretora

Este documento foi assinado digitalmente por Jornal Metropolitano De Sorocaba Editora Ltda.
Para verificar as assinaturas va ao site https://assinaturas.certisign.com.br:443 e utilize o codigo 5A82-5A5E-6EBE-E209.

~

[ CLASSIFICADOS
| METROPOLITANO |

-]

ARIA

CONSULTORIA
IMOBILIARIA

CRECI 39943 - Tel: (15) 98153-5344
APARTAMENTOS VENDEM-SE

CENTRO
3 dormitérios. R$ 350.000,00
Rua da Penha, sem garagem.

JARDIM EMILIA
Novo. 3 dormitérios/suite.
R$ 300.000,00 + financiamento.

VILABARAO
Novo. 2 dormitérios/suite.
R$ 50.000,00 + financiamento.

CENTRO
Novo. 2 dormitérios.
R$ 25.000,00 + financiamento.

CENTRO 2 DORMITORIOS
2 vagas. R$ 350mil

EVIDENCE
3 dorm/até R$ 395 mil

CASAALUGA-SE

CENTRO
4 dormitérios. Até R$ 5.300,00

CASAS VENDEM-SE
TRUJILO NOVA

R$ 200.000,00. 1 dormitério, sala, cozinha, w.c.
quintal e garagem.

JARDIM OURO FINO NOVA
R$ 350.000,00. 2 dormitérios, sala,
cozinha, banheiro social, quintal e

garagem. Aceita financiamento.

CENTRO
Av. Afonso Vergueiro, esquina ¢/ Rua
Ramos de Azevedo. R$ 1.800.000,00.

GRANJAOLGAI
3 dormitérios sendo um suite.
R$ 1.200.000,00

CENTRO R$ 945MIL
Av Afonso Vergueiro esquina
Rua Miranda Azevedo

ALPHAVILLE INOVA
4 suites R$ 3.500.000,00

COND. SAO GUILHERME
2 dormitérios. R$ 296.000,00

ALPHAVILLE NOVA
3 dorm/suite

TERRENOS VENDEM-SE

TERRENO EM REPRESA LIGHT
1000m R$ 130.000,00

JARDIM EUROPA
1.200 m* R$ 1.800.000,00

JD SANTAFE
300m? R$ 440mil

COND. PRIMAVERA
250m? R$ 350mil

CAMPOLIM 36.000M*
R$ 62 milhdes

CAMPOLIM 20.000M?
R$ 26 milhdes

JD EMILIA 7.000M?
R$ 9.800mil

EDEN TRANSPORTADORA
R$ 26.000mil

TATUI JD PAULISTA
390m?R$ 134mil

COMERCIAL VENDE
Av S&o Paulo 110 m?. R$ 350mil

ASSISTENTE ADM. EXTERNO

Vaga: CLT - Salario: 3.000,00. Empresa: Confiden-
cial. Local de trabalho: Sorocaba. Horario: Segun-
da a Sexta-Feira das 08:00 as 17:45 (1 hora de in-
tervalo). Beneficios: VR (R$ 40,00 por dia trabalha-

do), VA (R$ 600,00 por més), VT e seguro de vida
Formagao: Ensino médio completo. Requisitos: Pos-
suir CNH (B). Desejavel: Nogdes em Recursos Hu-
manos (Depto. Pessoal) p/ atendimento Interno/Ex-
terno de associados. Devem ser enviados curriculos
para o e-mail: rhdpessoal83@gmail.com.

RECEPCIONISTA

Hotel no Centro de Soroca-
ba seleciona pessoas (néo é

necessario experiéncia). Re-
quisitos: nao fumante e morar
em Sorocaba. Enviar curriculo
para (15) 98812-0834.
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